PRONTUARIO

Cddigo: DBL-102

Destrezas Duras (‘Hard Skills’)
Horas: 120
Prerrequisitos: Ninguno
Descripcion:

Las habilidades duras son todas aquellas competencias vinculadas directamente con las tareas realizadas
por el colaborador. Son los conocimientos y habilidades sobre un tema en especifico que permiten que
el trabajador desempeinie su puesto.

Importancia:

De forma general, el curriculum basico se compone de tus datos personales y tu experiencia, pero équé
hay de las habilidades duras o de tus capacidades técnicas? Por supuesto que es importante que las des
a conocer y las compartas con el reclutador para conseguir un mayor impacto. Para sobresalir es
necesario que busquemos desarrollar ciertas actitudes y aptitudes que nos diferencien del resto y nos
ayuden no solo a cumplir a cabalidad con las exigencias profesionales, sino a desenvolvernos
adecuadamente dentro del ambiente organizacional.

Objetivos:

Entender las caracteristicas de las ‘hard skills’, por ejemplo: El conocimiento, la administracion, la
organizacion, la planificacion y la medicidn de logros (entre otras). Como encontrarlas en nosotros y
como desarrollarlas al maximo.
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