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Conducta profesional en el trabajo 

Horas: 20 

Prerrequisitos: Ninguno 

Descripción: 

La ética profesional se refiere al conjunto de normas o principios por los cuales debe regirse una 

persona en el ámbito laboral. Este factor trata de abarcar los parámetros y actividades que se realizan 

en las diferentes profesiones. Trata de establecer conciencia de responsabilidad en la ejecución de la 

profesión, mediante los valores que tiene cada persona. 

Importancia: 

La importancia de regirse bajo una ética profesional en las organizaciones es necesaria ya que todos los 

integrantes de la organización influyen en la productividad, el logro de objetivos, ventas, crecimiento, 

clientes, clima laboral, motivación, autorrealización, compromiso, responsabilidad y sentido de 

pertenencia, la toma de decisiones en todos los niveles y otras áreas que te explicaremos. 

Objetivos: 

Dejar de lado los beneficios individuales, y trabajar en conjunto por el bien común. Si a la empresa le va 

bien los trabajadores tendrán estabilidad laboral, pero si se realizan acciones que perjudiquen 

directamente a la organización, las consecuencias pueden afectar a muchas personas. Cada profesión 

tiene valores y compromisos específicos con los que cada colaborador debe conducirse, es por ello que 

las sanciones a quienes no se apeguen a estos principios pueden ir desde la destitución del cargo, la 

pérdida de cédula profesional o incluso cumplir una condena en prisión. 


